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 بسم اللّه الرحمن الرحیم  
 تهیه و تدوین : دکتر علی اکبر رحیمی زنجانی                                                                                                                                

اداری ، استخدامی کارکنان غیر هیأت  نامهآئین  24دستورالعمل ماده )1387صورتجلسه مرداد  21پیوست بند 

 (علمی
 آموزشی و فرهنگی و بهداشتی و درمانی ، اداری و مالی :های دستور العمل مرتبط با اصلاح رسته

 ت علمی(أآئین نامه اداری ، استخدامی و تشکیلاتی کار مندان غیر هی ۲۴)ماده 

، اجتماعی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران و  اقتصادیقانون برنامه چهارم توسعه  4٩در اجرای بند الف ماده 

ت علمی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات أآئین نامه اداری استخدامی و تشکیلاتی کار کنان غیر هی 24ماده 

های شغلی مندرج در این دستور العمل ، با افزودن تعدادی از  بهداشتی درمانی استان زنجان ، شرایط احراز رشته

، از نظر تحصیلات به شرح زیر تعیین  تحصیلی مورد نیاز بخش بهداشت و درمان به شرایط احراز قبلیمدارک 

 می گردد.

 موارد مرتبط با رسته بهداشتی و درمانی
 ، مبارزه با بیماریها رشته شغلی کار شناس بهداشت خانواده ـ1

 مشروط به دارا بودن  دارا بودن مدرک تحصیلی فوق لیسانس و دکتری اقتصاد بهداشت و درمان

 لیسانس در رشته بهداشت عمومی.
 رشته شغلی کار شناس آزمایشگاه ـ۲

 برای استخدامهای جدید() حذف مدرک تحصیلی دکتری در رشته پزشکی عمومی 

 موارد مرتبط با رسته آموزشی و فرهنگی
 رشته شغلی کار شناس امور فوق برنامه: ـ۱

  فوق لیسانس یا دکتری در یکی از رشته های فرهنگ ودارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس و یا 

 .ارتباطات مدیریت امور فرهنگی و برنامه ریزی امور فرهنگی
 رشته شغلی کاردان امور فوق برنامه : ـ۲

 دارا بودن مدرک تحصیلی فوق دیپلم در رشته خدمات مسافرتی و جهانگردی. 
 رشته شغلی کار شناس امور آموزشی : ـ3

 تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری مدیریت خدمات بهداشتی درمانی دارا بودن مدرک. 

 دندانپزشکی و دارو سازی دارا بودن مدرک تحصیلی دکتری در رشته پزشکی عمومی ،. 

 دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری پرستاری. 
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 های علوم آزمایشگاهی و  رشته دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری در

 .بهداشت عمومی و فیزیوتراپی ، محیطت بهداش

 :موارد مرتبط با رسته اداری و مالی

 شته شغلی کار شناس امور اداری:ر -۱

 .دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری مدیریت خدمات بهداشتی درمانی 
 رشته شغلی کار شناس برنامه و بودجه: -۲

  بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری مدیریت خدمات بهداشتی درمانیدارا.  

 دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری اقتصاد بهداشت و درمان. 

  دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانسMBA. 
 رشته شغلی بازرس : -3

 لیسانس یا دکتری مدیریت خدمات بهداشتی درمانینس یا فوق لیسا تحصیلی مدرک بودن دارا. 

 دندانپزشکی و دارو سازی و پزشک  دارا بودن مدرک تحصیلی دکتری در رشته پزشکی عمومی ،

 .قانونی

 دارا بودن مدرک تحصیلی فوق لیسانس یا دکتری اقتصاد بهداشت و درمان. 

 های تحصیلی گروه  از رشته دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری در یکی

 .حقوق

 های تغذیه ، بهداشت محیط دارا بودن مدرک تحصیلی لیسانس یا فوق لیسانس یا دکتری در رشته ، 

 .بهداشت عمومی ، علوم آزمایشگاهی

 .ت محترم امناء دانشگاه رسیده استأبه تصویب هی  24/4/87 صفحه در تاریخ 2این دستور العمل در 
 


